Begrippenlijst ALV

Stukken

Beleidsplan:

Een rapport dat wordt geschreven aan het begin van het jaar door het nieuwe bestuur. Hier
worden speerpunten in opgesteld, onderwerpen waar expliciet op wordt gefocust door het
bestuur. Daarnaast worden er persoonlijke verwachtingen en doelstelling benoemd door de
individuele bestuursleden.

Begroting:
De begroting is in het geval van Pegasus een bestand waarin wordt uitgestippeld aan welke
posten/doeleinden hoeveel geld wordt besteed.

Halfjaarsverslag:

Een rapport geschreven door het bestuur dat terugkijkt op het afgelopen half jaar. Hierin
wordt gereflecteerd op de speerpunten van het beleidsplan, hoe iedereen zijn/haar functies
heeft uitgevoerd, en hoe de commissies onder hun overzicht draaien.

Herverdeling:

Een voorstel van de penningmeester over hoe de begroting moet worden aangepast. Over
een half jaar kan de financiéle situatie van de vereniging veranderen waardoor er dus posten
geld moet worden verschoven. Dit moment kan gebruikt worden door commissieleden om
meer geld aan te vragen voor hun specifieke commissie.

Actoren

Presidium:
Dit is het orgaan dat de algemene leden vergaderingen leidt. De voorzitter leidt de
vergadering en de secretaris houdt tijdens de ALV bezig met notuleren.

KasCo:

De kascommissie is een commissie van oude penningmeesters die de huidige
penningmeester checken. Daarnaast functioneren ze als adviesorgaan voor de
penningmeester.

RVA:
De raad van advies is een samenstelling van oud-bestuursleden en een extern lid die het
huidige bestuur adviseren en ondersteunen.

SoCo:

De sollicitatiecommissie houdt zich bezig met het kiezen van een nieuw bestuur voor het
komende studiejaar. Deze bestaat uit twee huidige-bestuursleden, een extern en een oud-
bestuurslid



ZoekCo:

De zoekcommissie houdt zich bezig met het werven van leden die zouden willen solliciteren
voor het bestuurschap in het komende studiejaar. Deze commissie bestaat uit drie huidige-
bestuursleden.



